MNa osnovu clana 20a Zakona o radu u Federaciji Bosne | Hercegovine ("Sluzbene
novine Federacije BiH®, broj; 26/16 | B9/18), Lakona o organlzacijl penzljskog |
Invalldskog osiguranja Federacije Bosne | Hercegovine ("Sluzbene novine Federacije BIH",
br. 49,700, 32/01 i 18/05), Statuta Federalnog zavoda za penzijske | invalidsko
osiguranje ("SluZbene novine Federacije BiH". br. 38/03 | 86/15) i Pravilnika o
sistematizaciji radnih mjesta Federalnog zavoda rza PIO/MIO s koeficljentima slozenosti
radnih mjesta, Federalni zavod za penzijsko/mirovinsko i invalidsko osiguranje,
objavijuje

JAVNI OGLAS

ZA POPUNU UPRAZNJENOG RADNOG MJESTA U FEDERALNOM ZAVODU ZA
PENZUSKO/MIROVINSKO | INVALIDSKO OSIGURANJE MOSTAR

I. (1) Predmet javnog oglasa je popunjavanje upraznjenog radnog mjesta u FZ PIO/MID
temeljem |avnog oglasavanja, putem provodenja postuphka izbora najuspjesnijeg
kandidata u skladu sa Odlukom o postupku prijema u radni ednos u FZ PIO/MIO putermn
javnog oglasa broj UOFZ-114/19 od 23.01.2019. godine.

{2) Federalni zavod za PIO/MIO sa sjedistem u ulici Dubrovacka bb Mostar, raspisuje

Javnl oglas radi zasnivanja radnog odnosa na slijedecim upraznjenim radnim mjestima
prema Organizacionim jedinicama Fedralnog zavoda PIO/MIO § to kako slijedi

Il. 1. U SrediSnjo] administrativno] sluibl sa mjestom rada u Sarajevu

1.1. Referent isplate raéuna i ostalih obaveza
B e e 1 izvrsilac na neodredeno vrijeme

1.2. Referent za administrativno-tehnicke poslove
R s s s L IZVTEHAC NA neodredeno vrljeme

1.3. Referent za prijem | otpremu poste

RN s s b PR TR 1 izvrsilac na neodredeno vrijeme

2. U Kantonaino] adminlstrativnoj sluZbl za Unsko-sanskl kanton u Blhacu

2.1. Saradnik za radne cdnose, pristup informacijama i opce poslove
R, e misnia s i A A S S A G w1 [zvrsilac na odredeno veljeme

3. U Kantonalno] administrativno) slufbl za Tuzlanskl kanton u Tuzli

3.1. Saradnik za izradu nacria rjeserija u prvom stepenu



WS PR SR 1 izvrsilac na neodredeno vrijeme

3.2. Referent za poslove isplate penzija i naknada
A e e ———— 2 lzvrSioca na neodredeno vrijeme

3.3. Saradnlk za benelicirani stai | kontrolu maticne evidencije
L 1 izvrsilac na neodredeno vrijeme

3.4. Heferent za poslove maticne evidencije
R ek e o ey e 1 izvrsilac na neodredenc vrijeme

3.5. Referent za provodenje PIO osiguranja - Poslovnica Srebrenik
5585 ... VTN, 1 jzvriilac na neodredeno vrijeme

4. U Kantonalnoj administrativnoj sluzbl za Bosansko-podrinjski kanton u Gorazdu
4.1, Saradnik - kompletator
it By L RS 1 izvrsllac na neodredeno vrijeme
5. U Kantonalno] administrativno) sluzbl za Srednjo-bosanski kanton u Travniku

5.1 Vigi refgrent za provodenje PIO u Poslovnici Jajee
VS5/V5S .......... LA LI T 1 izvréilac na neodraedeno vrijeme

5.2. Referent za provodenje PIO u Poslovnici Jajce
o o o s i S o A S A 1 izvrsilac na neadradeno vrijeme
6. U Kantonalnoj administrativno] sluzbl za Kanton Sarajevo u Sarajevu

6.1, Saradnik - kompletator
VS5/VSS ... SLl 2 izvriioca na neodredenc vrijeme

7. U Kantonalno] administrativno) sluzbl Livno - Kanton 10

7.1 Struéni saradnik za finansijsko-ratunovodstvene posiove
VSS........ IS AN . 1 izvrEilac na neodredeno vrijeme

lll. Kandidati koji se prijavijuju na oglas obavezni su Ispunjavati opée | posabne uvjete,

Opéi uvjeti za sva uprainjena radna mjesta:

a) da je driavijanin Bosne i Hercegovine,

b) da je stariji od 18 godina,

c) da nije kainjavan.

d} da se protiv njega ne vodi kriviéni postupak,

&) daima opéu zdravatvenu i poslovnu sposobnost.

Posebni uvjeti za radna mjesta iz giave |l Oglasa

Pos=ebni uviet! za radna mjesta pod rednim brojern; 1.1.; 1.2.; 1.3.; 3.2.; 3.4, 3.5, |52,



a) IV stepen - gimnazija ili ekonomska shola,
b) B mjesec| radnog iskusiva u struci,
€] pornavanje rada na racunaru.

Posebnl uvjet] za radno mjesto pod rednim brojem 2.1.

a) VI stepen - diploma ili uvjerenje o zavrsenom obrazovanju vige upravne skole i
vise ekonomske sSkole Il | ciklus Bolonjshog studlja ekonomskog smjera kaji se
vrednuje sa najmanje 180 ECTS bodova,

b) 1 goedina radnog iskustva u struci nakon sticanja diplome,

Posebni uvjetl za radno mjesto pod rednim brojem 3.1.

al Vil - stepen struéne spreme, univerzitetska diploma pravnog fakulteta, odnosno
diploma visokog obrazovanja pravnog smjera po Bolonjskom sistemu studija koji
se vrednuje sa najmanje 240 ECTS bodova,

b} daima 1.5 godinu radnog iskustva u struci naken sticanja diplome,

¢} poznavanje rada na racunaru,

d) poloZzen strucni ispit.

Posabnl uvjeti za radno mjesto pod rednim brojem 3.3.

a) Vl-|stepen pravnog ili ekonomskog fakulteta, ili viSa upravna ili viéa ekonomska
skola Il diploma | ciklusa Bolonjskog studija pravnog ili ekonomskog smjera ko
52 vrednuje sa najmanje 180 ECTS bodova,

b} 1 godina radnog iskustva u struci nakon sticanja diplome,

¢) poznavanje rada na raéunaru.

Posabnl uvjet! za radno mjesto pod rednim brojem 4.1. 1 6.1,

a) zavisoku struénu spremu (Vil stepen) univerzitetska diploma najmanje VIl stepena
strucne spreme, pravni fakultet, odnosno diploma visokog obrazovanja pravnog
smjera po Belonjskem sistemu studija koja se vrednuje sa najmanje 240 ECTS
bodova; za visSu struénu spremu (VI stepen) diploma ili uvjerenje o zavrienom
obrazovanju vise upravne skole ili | ciklus Bolonjskog studlja pravnog smjera koji
s@ vrednuje sa najmanje 180 ECTS bodova,

b} 1 godina radnog iskustva u struci po sticanju diplome,

c) poloZen struénl ispit.

Posebnl uvjet] za radno mjesto pod rednim brojem 5.1.

a) zavisoku struénu spremu (VI stepen) univerzitetska diploma najmanje VIl stepena
struéne spreme, pravni ili ekonomski fakultet, odnosno diploma visokog
obrazovanja pravnog lll ekonomskog smjera po Bolonjskom sistemu studija koja
se yrednuje sa najmanje 240 ECTS bodova; za viSu struénu spremu (VI stepen)
diploma Il uvjeranje o zavrienom obrazovanju vise upravne skole ili vise socijaine
skole ili | ciklus Bolonjskog studija pravnog lli ekonomskog smjera kojl se vrednuje
sa najmanje 180 ECTS bodova,

b} 1 godina rednog iskustva u struci nakon sticanja diplomae,

c) poloZen strucnl ispit,



Posebnl uvjeti za radno mjesto pod rednim brojem 7.1

al VIl stepen - ekonomski fakuliel, ednosno diploma visokog obrazovan)a
ekonomskog smjera po Bolonjskom sistemu studija koja se vrednuje sa najmanje
240 ECTS bodova,

b} 2 godine radnog iskustva u strucl nakon sticanja diplome,

c) poznavanje rada na racunaru.

IV. 1. Spisak potrebnlh dokumenata

a) prijavnl obrazac sa sluZbene stranice Federalnog zavoda za PIO/MIOD,

b) izvod iz maticne knjige rodenih,

c) uvjerenje o drzavljanstvu ne starije od sest (6) mjesec,

d) dokaz o stedeno] strucno] spremi (za srednju strucnu spremu diploma o
zavréeno] kol ili sviedoganstvo o zavrsnom ispitu; za viSu strucnu spremu
diploma ili uvjerenje o zavrsenom obrazovanju lli ciklus Bolonjskog studiranja
koji se vrednuje sa najmanje 180 ECTS bodova; za visoku strufnu spremu
univerzitetsku diplomu najmanje VIl stepena strutne spreme, odnosno
diplomu visokog obrazovanja Bolonjskog sistema studiranja kojl se vrednuje
=a najmanje 240 ECTS bodova; relevanino obrazovanje - traZeno oglasom
zavrseno u Inostranstvu, navesti broj | datum akta o nostrifikaciji diplome i
dostaviti kopiju akta o nostrifikaciji),

e) dokaz o radnom iskustvu (potvrda od poslodavca o radnom iskustvu na
poslovima trafene spreme | uvjerenje o staiu izdato od strane Federalnog
zavoda za P10/MIO),

fi ovierena izjava podnosioca prijave o nekainjavanju,

£} ovijerena izjava podnosioca prijave da se ne vodi krivicni postupak,

hi dokaz (certifikati} o poznavanju rada na racunaru.

Napomena: Uvjerenfe o radnof | zdravstveno/ sposobnost, uvjerenfe o nekaZnjavanju |
wvjerenje da se ne vodl kriviéni postupak pribavie se po zshfjevu

poslodavca.
2. Dodatna dekumenta

a) uvjerenje od nadleinog opéinskog organa (dokaz o posiojanju uvjeta za
prioritet u zapodljavanju shodno Elanu 23. Zakona o dopunskim pravima
boraca/branitelja BiH ("Slufbene novine Kantona Sarajevo”, br. 45/12 |
26,/14),

3. Svi dokumenti uz prijavu na oglas prilaiu se u originalu ili ovjereno] kapiji ne starijoj od
& mjesecl.

Kandidatl koji dokazuju status prema odredbama Zakona o dopunskim pravima boraca
| élanova njihovih porodica duzni su dostaviti uvjerenje od nadleinog organa - sluzbe za
boratko - Invalidsku zastitu o toj cinjenicl.

Kandidat! ko]l su dostavill uredne | blagovremene prijave bit ée pozvani uz predoéenje
liéne karte na testiranje, a u ovisnosti od ishoda Istog najuspjesnijih 10 kandidata bit ce

pozvani na intervju.

Osoba - kandidat koja nije pednijela pravodobnu i potpunu prijavu il ne ispunjava
formalne uvjete iz javnog oglasa kao i osoba koja odustane od testiranja ili Intervjua, ili
bez obzira na razlog ne pristupi navedenim radnjama, nece se smatrati kandidatom.



V. PodnoSenje prijave

Prijava na oglas sa svim trazenim dokumentima podnos| se u roku od 8 dana od dana
posljednjeg objavijivanja.

Napomena: Kandidatu kaji bude najuspiesnifl, ponudit e se zakljucivanje ugovora o radu.

Nepravovremene, nepotpune i neuredne prijave nace bitl razmatrane.

Podnosilac prijave (kandidat) na oval oglas, moze se prijaviti - konkurisati iskljucivo samo
na jedno uprainjeno radno mjesto objavljeno ovim Oglasom.

Nece se razmatrati prijave podnosioca prijava - kandidata koji podhesu vise od jedne
prijave za uprainjena radna mjesta objavijena ovim Cglasoem (Il kejl se jednom prijavom
prijave na vise upraznjenih radnih mjesta objavijenih ovim Oglasom.

Prijave na oglas se dostavljaju u zatvorenoj koverti liéno Il putem poste na adresu
Federalni zavod za penzijsko/mirovinsko | invalidsko osiguranje ul. Dubrovaéka bb
Mastar, sa obaveznom naznakom

JPRUJAVA NA JAVNI OGLAS RADI POPUNJAVANJA UPRAZNJENCG RADNOG MJESTA
U FZ PIO/MID"

| uplsall razlv mdnog mpesta)

OBJAVLIENOG U DNEVNOM GLASILU

.NE OTVARATI - OTVARA KOMISLJA®

Konkurs se objavijuje u dva {2) dnevna glasila | na web stranici FZ PIO/MID, a ostaje
otvoren 8 dana od dana posljednje objave.

FEDERALNI ZAVOD ZA MIROVINSKO/PENZLSKO
| INVALIDSKO OSIGURAMIE - MOSTAR
Ulica Dubrovaéka bb.
EBOOOMOSTAR




BOSHA | HERCEGOVINA

Federacija Bosng | Hercegouann

FECERALNI ZAWDD ZA MIBOWVINSHO | INVALIDSRD OSIGURAMIE
FEERALNI ZA%00 24 PENIISKO | INVALIDSHD (RSICURAKIE

KABINET DIREKTORA

PRIJAVNI OBRAZAC

[ Wontakt informacije kandidata |

Teleton:
Mobitel;
Fax:
E-mall:
Adresa:
[TTTT1 o

Obavezno popunite sdresu | broj telefona/mobitela | e-mall adresu. Ukoliko nemate
moblinl broj niti e-mail adresu, upisite: "NEMA",

L] L L] L]

““Jedinstveni maticni broj

Obavezno upisite svoje ime, potom ime roditelja | prezime

{ |

Sye rubrike u prijavnom obrascu trebaju biti popunjene.

[[Fonkurs na kol se prijavijujeta =]

JAVNI OGLAS
ZA POPUNU UPRAZNJENOG RADNOG MJESTA U FEDERALNOM ZAVODU
ZA PENZUSKO/MIROVINSKO | INVALIDSKO OSIGURANJE MOSTAR

Radna mjesta na 3 prijavijujete cenatile sa x il ljajte il zackruiite

1. Sredinja administrativna slufba sa mjestom rada u Saralevu
1.1. Referent lsplate ratuna i ostalih obaveza

1.2. Referent za administrativno-tehnike poslove

1.3. Referent za prijem i otpremu poste

2. Kantonalna administrativna slufba za Unsko-sanskl kanton u Blhacu
2.1. Saradnik za radne odnose, pristup Informacijama | opce poslove

3. Kantonalna administrativna slufba za Tuzlanski kanton u Tuzll
3.1. Saradnik za izradu nacrte rigsenja u prvom stepenu

3.2. Referent za poslove isplate penzija | naknada

3.3. Saradnik za beneficirani sta | kontrolu matiéne evidencije
3.4. Referent za poslove maticne evidencije

3.5, Referent za provodenje P10 oslgurana - Poslovnica Srebreniic



4. Kantonalna administrativna siuZba za Bosansko-podrinjski kanton u Goraidu
4.1, Saradnik - Kempletator

5. Kantonalna administrativna sluzba za Srednjobosanskl kanton u Travniku
6.1 Vigi referent za provodenje P10 u Poslovnici Jajce
52 Referent za provodenje P10 u Poslovnici Jajce

&. Kantonalna administrativna slufba za Kanton Sarajevo u Sarajevu
6.1. Saradnik - kompletator

7. Kantonalna administrativna siuiba Livno - Kanton 10
= 1. Struénl saradnik za finansijsko-racunovodstvene poslove

[ Lien| podaci kandidata

Ime {Ime roditalja)
prezime

Datum | mjesto
roden)a

Djevolatko prezime
Pol  Muikl [ | Zenski [ |
[Obrazovan]e kandidata

do
I geaiin @ i pading Lpdile g Anki jo asglaanc ma Aislami

Masudne saps unimca. grad | drama

do
4 godne 8a godine Uabkite Fugi}e ANAD |8 raapisann na Sipom|
fdgs g natly ustaraTe, grad | orlaes
do
0n gRafing & gadine irpdlin puanie ki & rackians r F o
Blawedite fars i o, grad | Erimed
do
i o @0 garlne Upiie Tepnie Asho |¢ apeano ne Bl
fiayed it race wsimnom, g | vl
da
Dul gading 0 gedim Upeliie suilipe M |8 raplhiesn na dpo

Facedfie LAEY IRAEAIVE, ETAS | il

Pobrojite diplome o zavrseno] skoli: 2a srednju struénu spremu diploma o zavrieno] Skoli ili svjedotanstvo
o rawrénom [spitu; 28 visu struénu spremu diplema ili uvjerenje o Zavrsanom obrazovanju [l cikius
Bolonjskog studiranjs kofi se vrednuje sa najmanje 180 ECTS bodova; 28 WisoHu strufénu Spremil
unlverzitetsku diplomu najmanje VIl stepena struéne spreme, odnosno diplomu visohog obrazovanka
Bolonjskog sistema studiranja koji se wednuje &a najmanje 240 ECTS bodova; relevantng abrazovanje -
trafeno oglasom favrieno o inostransivil, navest] broj | datuermn akia o nostrifikaci diplome | dostaviti '
_anlh_u_alchn nostrifikacil.

[spit profasionalne nadogradnje
Ak imate poloien ispit profesionalne nadograonj, namnakile kol (oznpcite 52 » [ podebljajte (i zankrudite)
] ME, nemam evaliepit [ | DA poloien Jevnl _| DA, poloen struénl (j [, polatan prayasuds|
|| |=pit opsteg nants L upEravm | gl | mpil

—!



[ Ligne viestine | sposobnostl - Peznavanje rada na FACUnAN

Office pakel Ward facel [ Powiargroini l CuEalo

Broj: datum cerlifikal izdat od

intemet | e-makl D intemmet Explerer D Quittonk D Qutiopk Express Immh:

Broj: datumy cedifikal izdat od

Ostall alatl | znangs D POF Readar D 2P D Swaniranja 1 Ostala:

Brai: datum cartifikal izdat od

Omnaciesa | X | W W:I-H‘I:IH‘I.'III_:.EUHI.I.EM rafunarske alate koje znate koristitl.

[Radne Iskustvo

Od / dan / mjeses / godina / Do / dan / m]a-sh:l..-' godina /
|

Maglv | adresa poslodavea {Institucija, preduzece):

Maziv radnog mjgsia

Ukupne / godina / mijesecl / dana /
|

Razlozi napustan|a posla:

Dpis radnih zadataka:

od / dan f mjesec / godina / Da / dan 1’ mjuaci J godina
I

Mazly | adresa poslodavca {ingtitucija, preduzece];

haziv radnog mjesta

Bkupno / goding / m]aucll,-' dana /

Razlod napuitanja posia

Dpis rmdnih zadataki

—

Od/ dan / mjesec / godina / Do ¢ dan / miesec / godina /
i I T

Naziv | adresa poslodavea (instituciia, preduzecel

Moz radnog mjesia

UHupno / godina / mjpesecl / dana /
| I

paziox napuitana poala:



Opis ¥addnih zadataka:

0d / dan / mjesec / godina / Do, dan/ miesec / godina / Ukupno / godina / mjesed [/ dana /
B N B | [N

Maziv | atdresa poslodavea (Institucka. preduzace):

Mariv radnog mjesta: Raziozi napustanfa poska:

Opls radnih zadataka:

Foteve od Voo sadnsnjeg Nl posljednjeg radnog mijesta, S avpdile svaka radno mjesto na Kojem ste radill
i bili prefesionalne angatovani u punom radnom wremeny, Za svako od nfih korlstite posebnu rubriku,
Ukolike trebate vise mjasta, malim koristite dodatni list papira il u Wordu dodajte dodatne tabele. Navedite
samo radna iskustva posiije stedene sirugne Spreme,

UKUPHNO mmummm ETICAMIA V55, VISORDG
OBRAZOVANIA |
Format: Goding / Mjesecl / Dana

lzratunajte, te upisite bro] gedina, mjeseci | dana stedencg radnop iskusiva. Pod radnim Iskustvem
podrazumijéva se radno ishustye nakon stecene visoke strucne Sprome. pdnosno visokog obrazovanja.
Dostavijenom dokumentacijom - potvrdom;/ usjerenjem duini ste dokazati radno skustve koje ste naprijed
upisall.

| i

Format: Goding / WMjesed / Dan#

|zracunajte, te upisile Droj godina, mieseci i dana stedenog radnog iskustva, Pod radnim iskustvom
podrazumijeva se radno lskustye nakon stecene viSe strucne Sprome, odnosno viseg obrazovanja.
Dostavijenam dokumentacijom - potvrdom,/ uvjerenjern duinl ste dokazati radno iskustvo koje sta naptijed
upksaii.

KUFND RADNO ISKUSTVO NAKON STICAMNIA S85

Formal Goina / Mjesec| / Dana

lzratunaljte, te upidite bro] goding, mjeseci | dana stecenog radnog iskustva. Pod radnim isbestvom
podrazurmijova s radno |skustve nakon statens srednje SITUCNE SpTGME. Dostavljenom dolumentacijom -
patvrdom, uvierenjem duinl ste dokazatl radno iskustvo koje ste naprijed uplsali,

[Napomens ra hanaldate |




Pyljvnl -obrnzae ne dekaruje stecend
doknzuju se taksativng pobjanon dokunrentacihom. lsle reba dos

Bl slowt Eradenl iokstom kenkurss,

YES. VG | 355, jor oprsli § post
gawitl u arginals N ovjerenof kopl)i ug

popunjen | potpisan oviy prijavil obrazac.

[zjave

i

izjavljujemn da sam neopaHD saglasaninal da obavijestio konkursnhoj procadurt U kojoj uiesfvjem
mogy primati etektronskim putem. pbavjestavanjem puiem SMS poruks |/l e-mail poruka,

lrjavljulem da pribvatam da datl podacl u obrascu ne predstavijaju nikakaw dokaz, budugi da se
dokazi dostavijaju u skiadu sa tekstom Korkursa, te da isth argument nece keristiti koo razlog u

Falbenam postuphky,

Potpls kandidata

Datum prijave

—
_




